Aldirast koveté S munkanapon beliil — szakképzési centrummal kotott egyiittmiikodési megallapodas esetén 4 — eredeti
példanyban megkiildend6 a Magyar Gydgyszerészi Kamara teriiletileg illetékes szervezetéhez

Kamara tolti ki!
MGYK nyilvaAntartdsi SZAmM: .......cccccveveeveeieieceinenenenennenn

Iktatas idOpontja: ......cccoveniiiiiiniiiiieeae

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott a gyakorlati képzést szervezo szakképzo iskola (a tovabbiakban: Iskola) és a gyakorlati képzést folytato szervezet
(a tovabbiakban: Szervezet) kozott (az Iskola és a Szervezet a tovabbiakban egyiitt: Felek) az alabbi feltételek szerint.

I. A Szervezet és az Iskola (Szakképzési centrum) adatai

Szervezet Iskola — Szakképzési centrum'

Adészama: [ TTTTTTTHHT] Adészama: [ TTTTTTTHHT]

NV, i NV, e e

Cégjegyz€KSZAMA: ... ..o.viii it Oktatasi azonosit('):| | | | | | |

vagy e -
Egyéni vallalkozéi nyilvéntartési z4ma: ................o.. TorzskOnyvi nyilv. SZAM: ......ccevieveerieiecieieeee e
Statisztikai SZAMEle: .. o.ovovooooooo o Statisztikai szamjele: .o
Nyilvantartasi SZAM: .........ooovieiiiiiiniiiiiiiiienneen, Torvényes képviseldjénck neve:
Torvényes képvisel§iének neve: | e

1753 ISR 7 S
e-mail: ... ()RR kapcsolattartojanak neve:
1753 RS fax: ...
e-mail..... ..o @i

II. Felek a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény 125. § (3) alapjan a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. torvény
(a tovabbiakban: régi Szkt.) 2019. december 31-i el6irdsai szerint, egyetértden nyilatkoznak arrél, hogy az Iskola
tanuldjanak/tanuloinak szakmai gyakorlati képzésének céljabol egymassal egytittmiikodési megallapodast kivannak kotni.
Iskola felelosséget vallal azért, hogy jelen egyiittmiikddési megallapodas fliggelékében kizardlag olyan tanulokat szerepeltet,
akik szamara a szakmai gyakorlat iskolan kiviili képzohelyen a régi Szkt-ben meghatarozott feltételek szerint egytittmikodési
megallapodassal megszervezheto.

III. Jelen egytittmikodési megallapodast a Felek

1. hatarozott idotartamra: A) tiie tol D) e -ig kotik.
2. hatarozatlan idGtartamra, ... -1 hatalyba lépéssel kotik.

IV. A Szervezet feladatai és kotelezettségei:

— jelen egyiittmiikddési megallapodas fiiggelékében szerepld tanuld(k) szamara — egészségvédelmi szempontbol biztonsagos
munkahelyen, a fliggelékben meghatarozott és a vonatkozo jogszabalyoknak megfeleld — gyakorlati képzésrdl és nevelésrol
gondoskodik,

— pénzbeli juttatast biztosit az dsszefliggd szakmai gyakorlat idotartamara (régi Szkt. 63. § (1) b), 65. §),

— biztositja az el6irt targyi és személyi feltételeket,

— biztositja az el6irt targyi és személyi feltételeket,

— atanuldkat megfelel6 munka-, balesetvédelmi és — sziikség szerint — tlizvédelmi oktatasban részesiti,

' ITM fenntartast iskoldk esetén a szakképzési centrum a szerz8d6 fél, ezért itt a szakképzési centrum adatait kell megadni
2 ITM fenntartasu iskolak esetén itt a szakképzé iskola adatait kell megadni
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— az eldirasoknak megfeleléen vezeti a foglalkozasi naplot, melyet az Iskola felkérése alapjan betekintésre rendelkezésre kell
bocsatania,

— atanulo(k) részvételét és mulasztasat nyilvantartja, a mulasztasokrol az eldirt rendszerességgel tajékoztatja az Iskolat,

— arégi Szkt-ben és az iskolai rendszerli szakképzésben részt vevo tanulok juttatasairol szolo rendelet rendelkezései szerinti,
tanulo(ka)t megilletd juttatasok, kedvezmények koziil az adott tanulo(k) gyakorlati képzésének idtartamara az alabbiakat
biztositja:

—kedvezményes étkeztetést, utikoltség-téritést, munkaruhat, egyéni védofelszerelést, tisztalkodasi eszkozt és kotelezo
juttatasokat (régi Szkt. 68. §. (1))
—sziinetet és felkésziilési id6t (régi Szkt. 66. §).
V. A Szervezet tovabbi feladatai és kotelezettségei (beleértve a tanuloi juttatasok biztositasanak rendjét):

VI. Az Iskola feladatai és kotelezettségei:

— gondoskodik a tanul6(k) rendszeres orvosi vizsgalatarol (régi Szkt. 35. §. (3)),

— felelosségbiztositast kot a tanulo(k)ra (régi Szkt. 70. § (3)),

— az egyiittmiikodési megallapodas megkdtését megeldzden és azt kovetden a Magyar Gyogyszerészi Kamara teriiletileg
illetékes szervével (a tovabbiakban: Kamara) egylittmikodve, folyamatosan ellendrzi a gyakorlati képzés személyi és targyi
feltételei meglétét a Szervezetnél, valamint gondoskodik arrdl, hogy a tanuld(k) gyakorlati képzése a szakképzési
kerettantervnek megfelelden folyjon. (régi Szkt. 56.§ (6)).

Iskola a régi Szkt. 56. § (6) bekezdése alapjan a gyakorlati képzés megkezdését megeldzden jelen egyiittmiikodési megallapodas
alairasaval igazolja, hogy — fentebb emlitett kotelezettségének eleget téve — jelen egyiittmiikodési megallapodas megkotését
megelzden ellendrizte a gyakorlati képzés személyi és targyi feltételeinek meglétét a Szervezetnél, és ezen feltételeket a képzés
megkezdéséhez megfeleldnek talalta.

Az Iskola jelen egylittmiikodési megallapodas alairasaval nyilatkozik arra vonatkozdan, hogy a képzés a mellékletben feltiintetett
munkarend szerint keriil megszervezésre.

Amennyiben jelen egyiittmiikddési megallapodas nem allami fenntartasu szakképzd iskolaval jon létre, a szakképzo iskola jelen
megallapodas alairasaval nyilatkozik arra vonatkozdan, hogy a képzés megszervezésére a Kormanynak a régi Szkt. 84. §-anak
(5) bekezdése szerinti dontése alapjan, az allam altal koltségvetési hozzajarulasban részesitett iskolai rendszerti szakképzés
keretében keriil sor.

VII. Az Iskola tovabbi feladatai és kotelezettségei (beleértve a tanuldi juttatasok biztositasanak rendjét):

IX. A tanulo(k) altal eldallitott termékekkel, szolgaltatasi dijakkal a Szervezet rendelkezik.

X. A megkotott egyiittmiikodeési megallapodast a Szervezet 6t munkanapon beliil megkiildi a Kamara részére ellenjegyzés
céljabol. Jelen egyiittmiikodési megallapodas a Kamara ellenjegyzésével valik érvényessé, és a III.1. a) vagy III.2 pontban
megadott napon lép hatalyba.

XI. Jelen egyiittmiikodési megallapodast a Felek csak kozds megegyezéssel modosithatjak. A moddositott egytittmiikodési
megallapodas minden példanyat a Szervezet a modositast kovetd 6t munkanapon beliil megkiildi a Kamaranak ellenjegyzés
céljabol. A modositds a Kamara ellenjegyzésével valik érvényessé és a modositdsban megadott napon 1ép hatalyba. A
megsziinésrol a Felek értesitik a Kamarat.

XII. Jelen egyiittmiikodési megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az egészségiligyben miikodé szakmai kamarakrol
sz616 2006. évi XCVIL.tdrvényt, a nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC térvényt, a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX.
torvényt, a szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL. torvény 2019. december 31-én hatalyos rendelkezéseit, , a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvényt, a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. tdrvény a megbizasi szerzédésre
vonatkozo rendelkezéseit, valamint a gyakorlati képzéssel €s a tanuldi juttatasokkal kapcsolatos egyéb hatalyos jogszabalyokat
kell alkalmazni.

XIII. A jelen egyiittmiikddési megallapodasban és a fenti jogszabalyokban foglaltaknak a Szervezet altal torténd be nem tartasa
esetén a Kamara a régi Szkt. 61. §-a alapjan eljarast kezdeményez.

Felek jelen egyiittmiikddési megallapodast, mint akaratukkal mindenben egyezdt, a mai napon alairtak.

Datum: 20 | [ [ [ [T |

Szervezet P.H. Iskola® P.H.

Kamara tolti ki!
Jelen egylittmikodési megallapodast a mai napon ellenjegyeztem:

Datum: 20 | [ [ [ [T |

Magyar Gyogyszerészi Kamara

.................................. Megyei Teriileti Szervezet
P.H.

* ITM fenntartasu iskolak esetén a szakképzési centrum a szerzédd fél, ezért itt a szakképzési centrumnak kell alairni. Amennyiben a szakképzési centrum az
alairasi jogot az iskolanak delegalta, akkor az iskolanak kell alairni.
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A gyakorlati képzés megkezdését megel6z6 15. napig valamennyi példanya megkiildendé a Magyar Gyogyszerészi Kamara teriiletileg illetékes szervének

Fiiggelék

(kitoltése az iskola adatai alapjan)

1. Szakképesités megnevezése: Egészségiigyi asszisztens-gyogyszertari asszisztens Szakmai Azonosité szama: 509130303

1.1. Az adott szakképesitéshez/agazathoz tartozé évfolyam-, 1étszam- és idGtartamadatok (szakképesitésenként kitoltendd!)

Az oktatas Gyak. képzés Kiegészité gyakorlati
Evfolyam munkarendje Tanuléi 1étszam idétartama® képzés aranya
N/EN/E/L/Egy* évfolyamonként (éra) évfolyamonként (%)
a b c d e
9. N fol 100 10/100=10
9. FN 62
9. E 03
9. L fo4
10. N 65 150 10
66 150 10
13. L 68

1.2. Az adott szakképesitésre vonatkozo gyakorlati képzés
1.2.1. tartalma (sziikség szerint tovabbi mellékletben folytathato):

1.2.2. targyi feltételrendszerének leirasa, e feltételek biztositasara vonatkozo kotelezettségvallalas az egyiittmiikodési megallapodast koto felek részérdl (sziikség
szerint tovabbi mellékletben folytathato):

4 N: nappali rendszerii iskolai oktatas, FN: felnéttoktatas nappali munkarend, E: felnéttoktatas esti munkarend, L: felnttoktatas levelezé munkarend, Egy: egyéb sajatos munkarend
5 az Iskola szakmai programjaban szerepld gyakorlati képzés id6tartama évfolyamonként, amely tartalmazza az osszefiiggé szakmai gyakorlat oraszaimat
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1.3. Az adott szakképesitéshez/agazathoz tartozé tanulok adatai

Kizaroélag kiegészité szakmai

Gyakorlati képzés

Iskola Szint Munka gyakorlat (KIEG) esetén Gyakorlati Felelésség
Tanulé neve, tipus6 oo . . vizsga (?yak. rend kor.'ab'ban 2'1kt.l.lz}'llsa1,1 szl helyszm'enek //‘/////'/j};//% kfipzest" Pénzbeli biztositas
P o Evf. Erettségi : tipusa teljesitett teljesiilé arany | gyakorlat neve, cime, STV feliigyel6 . (9 oo
oktatasi azonosito (SzZ1/ N (van/nincs/ (N, FN, g e 12 W 2 p juttatas koltség-
q (van/nincs) (KIEG KIEG-ek (a korabbiak- kezdete, tipusa AN személy: név, 7 T
szama SZK nem oEp | BL egyiittes | Kal egyiittesen vége (KTM/ . tel e e
SZG) sziikséges) Egy) 8! | cgyuttes g 7
aranya teljesiilé arany E) e-mail
[max. 40%])"!
a b [ d e f g h i j k m n 0
pl. korabban 5% 2013. Névl, 1123213213 Feliigyel61l
volt 3 képzési (30%+5%= 01.19. Ciml, tel, email 1
Gabor Laszlo . nem szakasza a 35%) KTM
465465464646 S 1. funes sziikséges E N tanulénak: 2013. 4.000
5%+20% 02.28.
+5%=30%
35% 5% 2013. Név2, 5895456546 Feliigyel62
Gébor Laszlé (35%+5%= 03.01. Cim2 tel, email2
1 0,
465465464646 SZ1 11. nincs van KIEG N 40%) ol E 4.000
04.30.
2013. Feliigyel63
Kalmar Istvan ) 06. 15. tel, email3
373736363363 SZK 13. van van (6] E
2013.
07.15.
2013. Feliigyel64
(s 01.15 tel, email4
I{? lfelltl()lslliflislzllo SZK 13. van nincs E L
2013.
05.01.

6 SZI: szakiskolai képzés, SZK: szakkdzépiskolai képzés, SZG: szakgimnaziumi képzés

7 Szakképzési Hidprogram esetén az évfolyam szamozasa: SZH/1, SZH/2
8 KIEG: kiegészité gyakorlati képzés, O: dsszefiiggd szakmai gyakorlat, E: egyéb, az Szt. 56.§ (1) a)-nak, d)-nek, e)-nek vagy a 34. § (2)-nek megfeleld gyakorlat
% nappali rendszer(i oktatasban és a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnSttoktatasban dsszefiiggd szakmai gyakorlatra kotelezden kifizetendd tanuldi pénzbeli juttatas heti dsszege

10T: Iskola, Sz: Szervezet, egyéb esetben kérjiik megadni

11'8zt. 56. § (1) ¢): ,,A tanuld gyakorlati képzése [...] egyiittmiikddési megallapodas alapjan abban az esetben folytathatd, ha [...] a gyakorlati képzést szervezd szakképzd iskola csak részben

rendelkezik a gyakorlati képzés feltételeivel, ezért — a miivészeti szakképesitések kivételével — a tanulé kiegészité gyakorlati képzésére a gyakorlati képzést szervezo szervezetnél keriil sor a szakmai

o

és vizsgakovetelményben a gyakorlati képzésre eléirt képzési ido legfeljebb negyven szazalékaban”. Felnottoktatasra vonatkozoan figyelembe veend6 az Szt. 34. § (2) bekezdése:,,(2) Az esti, a
levelez6 oktatas munkarendje €s az oktatas egyéb sajatos munkarendje szerinti felnéttoktatas keretében folyo teljes gyakorlati képzésre is kothetd egytittmiikodési megallapodas, azon gyakorlati
képzést folytatd gazdalkodo szervezettel vagy egyéb szervvel, szervezettel, amellyel az adott szakképesités gyakorlati képzésére tanuloszerzédés kothetd.”

12 KTM: kizardlag gyakorlati képzési célt szolgald tanmiihely (megfelel az Szt. 2 § 50. pontjéban leirt kritériumoknak), E: egyéb
13 annak a hatdrozatnak vagy tantsitvdnynak a szima, mely alapjan a képz6hely gyakorlati képzéssel foglalkozhat az adott szakképesitésben (a Kamara tlti ki)
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Szervezet Iskola
P.H. P.H.

Tertileti Szervezet

P.H.
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